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Participants: Scott Haldane, Jim Loyer, Marva Wisdom, Germain Pitre

SCOTT : Bienvenue a cette 99° assemblée générale annuelle du Conseil national des YMCA. Nous
sommes ici au YMCA Geneva Park. Nous en sommes a mi-parcours. Tout se déroule a merveille. J'en
profite pour demander a quelques délégués de nous faire part de leurs impressions. Nous avons ici Jim
du YMCA de Chatham-Kent, en fait des YMCA du sud-ouest de I'Ontario.

JIM : Bonjour.

SCOTT : Jim, je sais que tu étais ici I'an dernier. Nous avons travaillé fort depuis pour faire rouler tout ce
gue nous avons commencé I'année derniére a Portage. Que penses-tu de notre rencontre jusqu’ici ?

JIM : Nous assistons ici a une véritable vague d’enthousiasme, presque un tsunami, dans le bon sens du
terme, bien sdr.

Quand j’étais dans la salle hier et ce matin, je voyais les participants échanger avec les conférenciers,
applaudir, discuter avec enthousiasme de la table. J'étais heureux de voir que tout le monde avait refait
le plein d’énergie pour bien s’engager dans ce que nous essayons de faire. Je vois aussi qu’avec notre
orientation stratégique, tout se met en place pour faire avancer le Plan Y. Notre organisme est sur la
bonne voie pour les prochaines années. C’est vraiment prometteur !

SCOTT : Magnifique ! Et bravo pour ce que vous faites tous dans le sud-ouest de I'Ontario ; vous
renforcez cette synergie qui permet a tous les Y de mieux travailler ensemble et d’avoir une plus grande
influence dans notre société. C'est ce que nous nous effor¢cons de faire au niveau national.

JIM : Plusieurs personnes nous ont posé des questions sur notre conseil régional. Comment cava ? Je
peux leur dire que ¢a fonctionne de fagon tres efficace. Je recommande fortement a ceux qui veulent en
parler de communiquer avec nous. Ca revient a ce que nous avons discuté au sujet de notre orientation
stratégique. Nous ne devons pas hésiter a copier les choses qui fonctionnent et a les partager
religieusement pour aider tout le monde a s’améliorer.

SCOTT : Excellent. Merci Jim.

SCOTT : Nous avons ici Germain des YMCA du Québec. Germain, tu as participé a la fois aux rencontres
des jeunes leaders et a cette assemblée annuelle. Comment les deux se comparent-elles ?



GERMAIN : Les deux restent dans le méme esprit. Avec les jeunes leaders, nous avons

discuté de I'engagement des jeunes par I'entremise du YMCA. L’assemblée générale a

rassemblé tous ces gens au niveau de tout le Canada, pas juste local. Ca fait du bien de
voir des idées venues des centres de toutes les provinces.

SCOTT : Merci, merci beaucoup. C’'est vraiment fantastique de voir autant de jeunes qui participent a
fond et qui n’ont pas peur de prendre la parole. Ca fait un tout bien intégré. Et maintenant, Marva, du
YMCA-YWCA de Guelph. Bon retour ! Cela fait des années que tu es avec le YMCA. Comment vis-tu
I’expérience de cette assemblée comme bénévole ?

MARVA : J'ai siégé comme bénévole a plusieurs conseils du YMCA. J'ai eu toujours le YMCA a cceur. Le
fait de siéger depuis si longtemps m’a fait comprendre les valeurs intrinseques du bénévolat, d’aider a
renforcer la collectivité. Mais I3, je suis heureuse d’étre ici, de voir comment les choses sont planifiées et
organisées, de voir comme le Plan Y nous permet de nous préparer plus efficacement, de sentir cet élan
qui pousse les choses en avant comme le disait Jim a I'instant.

C'est trés important pour moi de savoir que la deuxieme année du Plan Y sera encore meilleure que la
premiere. Ca donne plus de valeur a mon temps. Et les conférenciers ! Incroyable de voir tous ces gens
me parler de renforcer la collectivité, des valeurs du Y que je vais pouvoir partager a mon retour avec
mon Y et tous les gens autour de nous. C'est tellement important pour moi, j’en retire tellement que je
continuerai comme bénévole au Y jusqu’a 85 ans.

JIM : Alors, encore au moins 60 ans de bénévolat ?
MARVA : Au moins 60 ans. C’est en plein ¢a. Merci Scott.

SCOTT : Merci Marva ! Et merci a vous Jim et Germain. On a vraiment le sentiment qu’on s’en va
guelque part. Les partenariats entre bénévoles et employés sont précieux pour le YMCA. C'est un
avantage stratégique que nous devons continuer a favoriser. Nous allons probablement faire un autre
de ces blogues d’ici la fin de I'assemblée générale annuelle. Nous ferons aussi un blogue récapitulatif a la
toute fin. Merci.
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