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SCOTT : Bonjour et bienvenue au YMCA Geneva Park où s’achève la 99e assemblée générale annuelle du 

Conseil national des YMCA. Je suis en compagnie de Marty Reynolds, président du conseil 

d’administration de YMCA Canada depuis trois ans. Le mandat de Marty prend fin ce matin au terme de 

trois années fructueuses et à un moment très important. Marty, comment te sens-tu ?  

MARTY : En fait, je me sens bien Scott. Vraiment. La route a été longue depuis que nous avons lancé 

l’idée du Plan Y. Le fait d’avoir obtenu ici un vote unanime et surtout un engagement unanime de tous 

les membres à l’égard de plan me réjouit. C’était important, car le Plan Y ne pourra pas se réaliser sans 

la participation de tous, mais je sens que l’ensemble du mouvement entend travailler ensemble.  

SCOTT : Marty, merci énormément de ton leadership.  Hier soir, nous avons rendu un hommage bien 

mérité à Marty. Merci.  

MARTY : Merci beaucoup. J’ai été très touché. Merci.  

SCOTT : Marilyn, je ne voudrais pas te mettre de pression, mais Marty a mis la barre haute. Je vous 

présente donc Marilyn Kapitany, du YMCA-YWCA de Winnipeg, qui devrait être confirmée comme 

nouvelle présidente lors d’un vote qui se tiendra ce matin. À moins d’un revirement improbable, je peux 

donc déjà te féliciter Marilyn. Comment te sens-tu à la veille de ce nouveau mandat ?  

MARILYN : Tout d’abord, merci ! Ce que je ressens, c’est un immense optimisme. Comme l’a dit Marty, 

je crois que le mouvement est très uni dans sa volonté de mettre en œuvre le Plan Y. Nous avons de 

grands projets. Le Plan Y en est un plan ambitieux qui aura une véritable influence au sein des Y du 

Canada, sur notre rôle et sur notre rayonnement. Je crois que c’est un grand pas en avant. Comme 

Marty, je crois que nous deviendrons un organisme caritatif encore plus remarquable qu’à l’heure 

actuelle.  

SCOTT : Tu sais, l’un des grands atouts du YMCA, c’est ce partenariat entre employés et bénévoles. 

Grâce à des bénévoles comme Marilyn et Marty, notre plan promet d’être une grande réussite.  Merci 

beaucoup, et ne manquez pas notre prochain blogue !  

 

 


